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ДОДАТКИ
ЧАСТИНА І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1. ЗАГАЛЬНА СХЕМА ОРГАНІЗАЦІЇ ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ, ЇЇ МЕТА І 
ЗАВДАННЯ

Курсова робота як важлива форма навчального процесу покликана навчити майбутнього фахівця самостійному пошуку, систематизації, аналізу й узагальненню інформаційних джерел (підручників, навчальних посібників, публікацій у періодичних виданнях, статистичних і звітних матеріалів, нормативно-правових актів), що характеризують банківські установи .
Курсова робота свідчить, наскільки знання, здобуті студентами в процесі вивчення дисциплін «Банківські операції», «Фінанси підприємств», «Аналіз діяльності фінансово-кредитних установ»,  є глибокими і фундаментальними; характеризує вміння студентів самостійно провести відповідні розрахунки та здійснити висновки за обраною темою.

У курсовій роботі студент має показати:

· уміння працювати з інформаційними джерелами, користуватись законодавчими та інструктивними матеріалами,  проводити розрахунки відповідних показників та робити обґрунтовані висновки ;

· здатність використовувати здобуті теоретичні знання у процесі аналізу та узагальнення цифрового матеріалу, застосовувати сучасну методику дослідження з використанням таблиць і рисунків (графіків, діаграм, структурно-логічних схем тощо).
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КУРСОВА РОБОТА МАЄ БУТИ НАПИСАНА САМОСТІЙНО.

2. КАЛЕНДАРНИЙ ПЛАН ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ

Календарний план виконання курсової роботи затверджується  щорічно й доводиться до відома студентів згідно навчального плану.
Календарним планом встановлюються граничні терміни для:

(а) ЗАВДАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ (орієнтовний термін надання – до 20 лютого) – ДОДАТОК 2.
(б) курсової роботи: представлення  завершеної курсової роботи в надрукованому вигляді, а також представлення  керівнику в електронній формі за допомогою електронної пошти (орієнтовні строки – до 10 квітня). Графік виконання курсової роботи – ДОДАТОК 3.
 (в) ЗАХИСТУ курсової роботи до 17 квітня.
3. ВИБІР ТЕМИ КУРСОВОЇ РОБОТИ

Студентам надається право самостійно обрати  банківську установу та її фінансову звітність відповідно до теми курсової роботи.  При цьому має дотримуватися правило: в академічній групі одну банківську установу може розробляти тільки один студент. Керівник курсової роботи у своїй групі веде реєстр обраних студентами банківських установ і підприємств для виконання курсової роботи.
У ході вибору теми курсової роботи доцільно орієнтуватися на:

· тематику виконаних раніше практичних робіт студента,

· тематичні напрями проблемних семінарів, тощо.

4. ПІДГОТОВКА ДО ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ

Підготовка до виконання курсової роботи за обраною темою включає підбір навчальної та наукової літератури, нормативно-правових актів, довідкових матеріалів, звітних даних.

Літературні джерела студент підбирає самостійно, користуючись систематичними каталогами наукової, навчальної, довідкової літератури, а також каталогом періодичних видань університетської та інших бібліотек. Виконуючи цю роботу, потрібно обов’язково виписувати усі необхідні реквізити використаних джерел (див. п. 8.4. Вимоги до оформлення списку використаних джерел).

Для розкриття теми курсової роботи на достатньо високому рівні студент має опрацювати широке коло джерел:

(а) навчальної літератури,

(б) наукових досліджень, опублікованих в монографіях, статтях у наукових періодичних виданнях, збірниках тез доповідей тощо,

(в) нормативно-правових актів,

(г) статистичних і звітних матеріалів, які широко представлені в статистичних збірниках, на офіційних сайтах органів державного управління тощо.

Якщо студент опрацював незначне коло інформаційних джерел за темою курсової роботи, не використав джерела хоча б однієї з чотирьох вищезазначених груп або поверхово та неякісно їх опрацював, це не дозволить розкрити тему на належному рівні і може стати причиною негативної оцінки виконаного дослідження.

6. ЗДАЧА КУРСОВОЇ РОБОТИ

Курсова робота має бути представлена керівникові відповідно до встановленого терміну у роздрукованому вигляді у скорозшивачі.
7. ОЦІНЮВАННЯ І ЗАХИСТ КУРСОВОЇ РОБОТИ

ОЦІНЮВАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ

Курсова робота оцінюється керівником у балах (максимум – 100).

Оцінюванню підлягає:

(А) виконана курсова робота, у тому числі:

· вступ,

· зміст кожного з розділів, у тому числі додатки,

· висновки,

· дотримання вимог до оформлення курсової роботи,

· дотримання календарного плану виконання курсової роботи;

(Б) захист курсової роботи.

ДООПРАЦЮВАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО. 

Остаточна оцінка за курсову роботу виставляється за результатами обов’язкового виконання двох позицій:

(а) здачі повного варіанту курсової роботи (як в надрукованому, так і в електронному вигляді),

(б) захисту курсової роботи.

Умови, за яких студент НЕ ДОПУСКАЄТЬСЯ до захисту курсової роботи:

(1) остатόчна кількість балів за курсову роботу, виставлена науковим керівником до захисту, знаходиться в діапазоні від 0 до 59 балів;

(2) студент здав повний варіант курсової роботи після закінчення встановленого терміну 
     У разі недопуску студента до захисту, він має академічну заборгованість. Студент повинен виконати курсову роботу повторно відповідно до строків, визначених навчальною частиною.

ЗАХИСТ КУРСОВОЇ РОБОТИ

Для студентів денної форми навчання дату захисту призначає  керівник. Для студентів заочної форми навчання захист проводиться відповідно до розкладу, визначеного навчальною частиною.

На захисті студент має показати вміння грамотно і лаконічно викладати результати дослідження, а також обґрунтовувати їх. Крім того, потрібно продемонструвати не лише рівень знань і фінансову грамотність, але й вміння логічно мислити, встановлювати зв’язки, бачити закономірності.

Оцінку “відмінно” отримує студент, в якого оформлення роботи відповідає вимогам, робота має цільову спрямованість, проведено глибокий аналіз питань обраної теми, вміщує практичний результат, маються висновки про позитивні моменти та недоліки. Студент пропонує вдосконалення щодо питань розглянутих у роботі. 

Оцінку “добре” отримує студент за курсову роботу, в якій виконані всі вимоги, але є недоліки методичного характеру, недостатньо аргументовані висновки і пропозиції. Робота оформлена згідно вимог. Студент не чітко відповідає на деякі питання керівника курсової роботи.

Оцінку “задовільно” отримує студент, в роботі якого наукові дослідження проведені на недостатньому рівні, висновки і пропозиції аргументовані недостатньо, робота оформлена з деякими порушеннями. Студент не чітко відповідає на питання викладача. Роботи, що не відповідають вимогам, повертаються на доопрацювання.

Студент, який не виконав роботу у затверджений термін або одержав за результатами захисту незадовільну оцінку, допускається до повторного захисту.

Перший перезахист курсової роботи приймається викладачем-керівником курсової роботи. При отриманні незадовільної оцінки повторно перезахист здійснюється в присутності комісії, що створюється предметною комісією.

ЗА НЕСАМОСТІЙНЕ ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ БАЛИ, ВИСТАВЛЕНІ В РЕЗУЛЬТАТІ ЇЇ ПЕРЕВІРКИ, НЕ ВРАХОВУЮТЬСЯ, А СТУДЕНТ ОТРИМУЄ НУЛЬ БАЛІВ.

ЧАСТИНА ІІ. ВИМОГИ ДО ЗМІСТУ ТА ОФОРМЛЕННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ
8. ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ

8.1. СТРУКТУРА, ЗМІСТ ТА ОБСЯГИ КУРСОВОЇ РОБОТИ

Курсова робота складається зі вступу, основної частини роботи, висновків, списку використаних джерел та додатків (вони є обов’язковими).
    Курсова робота повинна послідовно включати:

1. Титульна сторінка встановленого зразка (додаток 1)
2. Завдання курсової роботи (додаток 2)
3. Графік виконання курсової роботи (додаток 3)

4. Зміст курсової роботи з вказівкою сторінок.

5. Вступ.

6. Основна частина курсової роботи.

7. Висновки.

8. Список використаних джерел.

9. Додатки.

10. Рецензія керівника на курсову роботу (додаток 4)

Зміст курсової роботи:

ВСТУП

РОЗДІЛ 1. Загальна характеристика банківської установи

1.1. Найменування банку, його організаційно-правова форма та місцезнаходження. 
1.2. Інформація про засновників і власників банку. Організаційна структура банку.
1.3. Основні види діяльності. Наявність і перелік ліцензій банківської установи.

1.4. Рейтинги банку. Група, до якої відноситься банк за розміром активів за класифікацією НБУ.
РОЗДІЛ  2. Джерела формування ресурсів банку.

2.1. Склад ресурсів банку за джерелами їх формування.

2.2. Власний капітал банку: джерела формування, склад та оцінка.

2.3. Зобов'язання банку, їх склад і структура.

РОЗДІЛ 3.  Активи банку.
3.1. Горизонтальний аналіз активів банку.
3.2  Вертикальний аналіз активів банку.

3.2. Групи активів балансу та їх розподіл за рівнем ліквідності.

РОЗДІЛ 4. Кредитні операції банків.

4.1. Організація кредитної діяльності банку. 
4.2. Оцінка кредитоспроможності позичальника банку (на прикладі підприємства).

РОЗДІЛ 5. Оцінка фінансових результатів та рентабельності банку.

5.1.  Оцінка структури доходів банку.

5.2. Оцінка структури витрат банку.
5.3. Оцінка прибутку (збитку) банківської установи.

5.4. Оцінка ефективності діяльності банку.
ВИСНОВКИ

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ

ДОДАТКИ

Обсяг текстової частини роботи (від вступу – до висновків включно, без урахування списку літератури) має бути в межах 30-40 сторінок стандартного формату А4 (210 х 297 мм), при цьому:

	Структурна частина роботи 
	Рекомендовані обсяги 

	Вступ
	1-2 стор.

	Розділи
	5-9 стор.

	Висновки
	1-2 стор.


Кожен розділ, зазначений у змісті курсової роботи, слід виносити у заголовок і починати з нової сторінки.

УСІ СТОРІНКИ МАЮТЬ БУТИ ПРОНУМЕРОВАНІ. Титул – це перша сторінка, але номер на ньому не проставляють; зміст – це друга сторінка; вступ – третя і т.д.

8.2. ВИМОГИ ДО ДРУКУ

· кегль Times New Roman 12;

· інтервал між рядками 1,5;

· поля:

зліва – 20 мм;

справа – 10 мм;

зверху – 15 мм;
знизу – 20 мм.
· нумерація сторінок – у правому верхньому куті.

      При роздрукуванні текст друкується тільки на одній стороні аркуша А4.

8.3. ОФОРМЛЕННЯ ТАБЛИЦЬ, РИСУНКІВ, ФОРМУЛ, ДОДАТКІВ 

Таблиці і рисунки є обов’язковою складовою курсової роботи. Після списку літератури на окремому аркуші вказується «ДОДАТКИ». При оформленні кожного додатку у правому верхньому кутку пишеться слово «Додаток до розділу __». Знак «№» перед номером розділу не ставиться. У тексті курсової роботи повинно бути обов'язкове посилання на додаток.

За своїм призначенням таблиці і рисунки покликані в наочній формі представляти лаконічні висновки зі змісту текстової частини розділів курсової роботи, а також результати аналізу фактичних даних. Одна з головних вимог до графічного і табличного матеріалу — їх наочність і безпосередній зв’язок з текстом основної частини курсової роботи.

ТАБЛИЦІ

Заголовок таблиці розміщують над нею, він має відображати основний її зміст та вказувати на об’єкт і період, до якого відносяться дані. Справа над тематичним заголовком з великої літери пишуть слово «Таблиця», її порядковий номер. Знак «№» перед цифрою не ставиться. Номер таблиці складається з номера розділу та порядкового номера таблиці. Наприклад: Таблиця 2.3 (третя таблиця в другому розділі). 
Наприклад:

Таблиця 2.3

Назва таблиці

	
	
	
	

	
	
	
	


Кожна таблиця повинна, як правило, розміщуватися на одній сторінці. При необхідності переносу таблиці у правому верхньому кутку наступної сторінки слід писати: «Продовження (або закінчення) таблиці...».

Якщо всі показники таблиці мають однакові одиниці виміру, їх виносять у заголовок, якщо різні — вказують біля показника. Позначення одиниць виміру повинно відповідати стандартам. Якщо текст у таблиці повторюється і складається з двох або більше слів, при першому повторенні його замінюють словосполученням «те саме», а далі — лапками. Не дозволяється ставити лапки замість повторюваних цифр, знаків, математичних символів. Якщо цифрові дані відсутні, то ставлять пропуск «—».

Цифри в колонках належить проставляти таким чином, щоб відповідні розряди чисел по всій колонці були розміщені один під одним. Потрібно дотримуватись однакової кількості десяткових знаків для всіх значень цифрових величин в одній колонці.

РИСУНКИ

Наявність у роботі ілюстрацій, які називаються «рисунками» (структурно-логічні схеми, діаграми, графіки), дає змогу викласти матеріал більш доказово, полегшує його сприйняття. Заголовки рисунків розміщують під ними. Знизу під графіком, схемою діаграмою тощо з великої літери пишуть слово «Рис.» і його порядковий номер. Знак «№» перед цифрою не ставиться. Номер рисунку складається з номера розділу та порядкового номера рисунку. Наприклад: Рис. 1.2. (другий рисунок у першому розділі). 
Наприклад:


[image: image2]
Рис. 1.2. Назва рисунку

У графіках обов’язково вказується масштаб.

ФОРМУЛИ

Формули, на які є посилання в тексті, нумеруються в межах розділу арабськими цифрами. Номер формули складається з номера розділу та порядкового номера формули, розмежованих крапкою. Номер формули слід взяти у дужки і розмістити на правому полі на рівні нижнього ряду формули, до якої він відноситься. Допускається наскрізна нумерація формул по всій роботі.

8.4. ОФОРМЛЕННЯ СПИСКУ ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ
До списку використаних джерел ДОЗВОЛЯЄТЬСЯ ВКЛЮЧАТИ ЛИШЕ ТІ, ЯКІ БЕЗПОСЕРЕДНЬО СТОСУЮТЬСЯ ТЕМИ КУРСОВОЇ РОБОТИ.

Список використаної літератури оформляють у такій послідовності:

· закони України,

· укази Президента,

· постанови і декрети уряду України,

· інструктивні матеріали (у хронологічному порядку),

· спеціальна економічна література (підручники, навчальні посібники, монографії) і публікації в періодичних виданнях в алфавітному порядку із зазначенням прізвища та ініціалів автора,

· статистичні та інші збірники,

· матеріали, які були зібрані на підприємствах і в організаціях та використані при написанні роботи,

· інтернет-ресурси.

Всі джерела, включені до списку використаної літератури, нумеруються послідовно.

Використані джерела слід записувати з усіма необхідними реквізитами (див. приклад).

Приклад оформлення:

1. Закон України «Про Державний бюджет України на 2013 рік» від 06.12.2012 р. № 5515-VІ. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua/ 

2. Бюджетний менеджмент: Підручник / В.Федосов, В.Опарін, Л.Сафонова та ін.; За заг. ред. В.Федосова. — К.: КНЕУ, 2004. – 864 с.

3. Романенко О. Р. Фінанси: Підручник / Романенко О.Р. – К.: Центр Навчальної Літератури, 2009. – 312 с.

Список літератури за всією курсовою роботою повинен складати не менше 20 джерел (включаючи законодавчу та нормативну базу).
9. ОСОБЛИВОСТІ РОЗКРИТТЯ ОКРЕМИХ РОЗДІЛІВ КУРСОВОЇ РОБОТИ 
(ЗМІСТ, ЗАВДАННЯ, ДОДАТКИ)

9.1. ОСНОВНА ЧАСТИНА

РОЗДІЛ 1. Загальна характеристика банківської установи

У цьому розділі студент повинен надати інформацію про банк, діяльність якого буде досліджена у ході написання курсової роботи (згідно Розділу 1 Змісту курсової роботи). 

Банківську  установу студент повинен обрати самостійно і в обов'язковому порядку узгодити з керівником курсової роботи.

РОЗДІЛ 2. Джерела формування ресурсів банку.

2.1. Склад ресурсів банку за  джерелами формування. 
Джерела формування фінансових ресурсів називаються пасивами банку. 

Метою аналізу пасивів є 

· оцінка і визначення шляхів оптимізації структури капіталу і зобов'язань банку;

· оцінка ефективності вкладання фінансових ресурсів в активи банку;
· визначення фінансової стабільності і надійності банку;

· узагальнююча оцінка і прогноз майбутнього фінансового потенціалу.

За даними Балансу порівняти в динаміці склад і структуру пасивів банку  за формою наведеної нижче таблиці та зробити відповідні висновки.
Таблиця 2.1

Склад і структура ресурсів банку за джерелами утворення
	№ з/п
	Показники
	На 31.12
 попереднього року
	На 31.12 

звітного року
	Зміни за

період(+, -)

	
	
	тис. грн.
	у % до усього пасивів
	тис. грн.
	у % до усього пасивів
	тис. грн.
	процентні пункти

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Власний капітал, усього
	
	
	
	
	
	

	2
	Зобов’язання банку, 
усього
	
	
	
	
	
	

	
	Усього пасивів
	
	100
	
	100
	
	


2.2.  Джерела формування власного капіталу банку.

За даними Балансу банку охарактеризувати склад і структуру власного капіталу банку на кінець попереднього року і на кінець звітного року за джерелами його формування та зробити відповідні висновки. Розрахунки провести в таблиці 2.2.
Охарактеризувати зміни статутного капіталу банку (якщо такі відбувались), зазначити власників істотної участі у статутному капіталі банку.

Таблиця 2.2

Склад і структура власного капіталу банку

	№ з/п
	Показник
	На 31.12 попереднього року
	На 31.12 

звітного року
	Відхилення 

(+, -)

	
	
	тис. грн.
	у  % до усього власного капіталу
	тис. грн.
	у  % до усього власного капіталу
	тис. грн.
	процентні пункти

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Власний капітал, 
усього
	
	100
	
	100
	
	


За даними Балансу провести порівняльний аналіз власного і статутного капіталу банку та зробити відповідні висновки. Результати оформити у вигляді таблиці 2.3.
Таблиця 2.3

Аналіз статутного капіталу банку
	№ з/п
	Показник
	Одиниці виміру
	На 31.12 попереднього року
	На 31.12 

звітного року
	Відхилення 

(+, -)

	
	
	
	
	
	тис. грн.
	%

	1
	Власний капітал
	тис. грн.
	
	
	
	

	2
	Статутний капітал
	тис. грн.
	
	
	
	

	3
	Питома вага статутного капіталу у власному капіталі
	%
	
	
	
	

	4
	Валюта балансу
	тис. грн.
	
	
	
	

	5
	Питома вага статутного капіталу  у валюті балансу
	%
	
	
	
	


Регулятивний капітал є одним з найважливіших  показників діяльності   банків,   основним   призначенням  якого  є  покриття негативних наслідків різноманітних ризиків, які банки беруть  на себе в процесі своєї діяльності,  та забезпечення захисту вкладів, фінансової стійкості й стабільної діяльності банків.

       У цьому пункті розділу необхідно зробити порівняння нормативів капіталу досліджуваного банку з нормативними значеннями і зробити висновки.

До нормативів капіталу відносять: 

1. Норматив мінімального розміру регулятивного капіталу (Н1);

2. Норматив достатності (адекватності) регулятивного капіталу ( Н2);

3. Норматив співвідношення регулятивного капіталу до сукупних активів (Н3).

Норматив достатності (адекватності) регулятивного капіталу відображає здатність банку своєчасно і в повному обсязі розрахуватися за своїми зобов’язаннями, що випливають із торговельних, кредитних або інших операцій грошового характеру. Чим вище значення показника достатності (адекватності) регулятивного капіталу, тим більша частка ризику, що її беруть на себе  власники банку; і навпаки, чим нижче значення показника, тим більша частка ризику, що її приймають на себе кредитори/вкладники банку.

Норматив (коефіцієнт) співвідношення регулятивного капіталу до сукупних  активів відображає розмір регулятивного капіталу, необхідний для здійснення банком активних операцій. 


2.3. Зобов’язання банку, їх склад і структура.


За даними Балансу провести порівняння Структури складу зобов'язань банківської установи на 31.12 попереднього року і на 31.12 звітного року та зробити висновки. Результати оформити у вигляді таблиці 2.4.
                                                                                                            Таблиця 2.4.
Структура і склад зобов'язань банку
	№ з/п
	Показник
	На 31.12 попереднього року
	На 31.12 звітного року
	Зміни (+, -)

	
	
	тис. грн.
	у  % до усього зобов'язань
	тис. грн.
	у  % до усього зобов'язань
	тис. грн.
	процентні

пункти

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Усього зобов’язань 
	
	100
	
	100
	
	


РОЗДІЛ 3.  Активи банку.
Активи банку  характеризують розміщення й використання залучених банком коштів з метою одержання прибутку
       Метою аналізу активів банку є оцінка фактичної структури активів та визначення шляхів її оптимізації для забезпечення прибутковості та стабільності роботи банку.

3.1. Горизонтальний  аналіз активів банку.

         Горизонтальний аналіз полягає у зіставленні активів банку за два періоди у відносному та абсолютному вимірюванні. 

За даними Балансу здійснити горизонтальний активів банківської установи. Результати оформити у вигляді таблиці 3.1 і зробити висновки.  

Таблиця 3.1

  Горизонтальний  аналіз активів банку

	№ з/п
	Показник
	На 31.12 
попереднього року
	На 31.12 
звітного року
	Абсолютний приріст активів, (+,-) 

тис. грн.
	Темп зростання активів,

%
	Темп приросту активів,

%

	
	
	тис. грн.
	тис. грн.
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Усього активів
	
	
	
	
	


  3.2. Вертикальний  аналіз активів банку.
Вертикальний аналіз дає змогу зробити висновок про структуру активів у звітному періоді, а також проаналізувати динаміку цієї структури. Технологія вертикального аналізу полягає у тому, що загальну суму активів приймають за 100% і кожен вид активів  подають у вигляді процентної частки від прийнятого базового значення.
За даними Балансу здійснити вертикальний активів банківської установи. Результати оформити у вигляді таблиці 3.2 і зробити висновки.  

Таблиця 3.2

  Вертикальний аналіз активів банку


	Показник
	На 31.12. попереднього року
	На 31.12. 

звітного року
	Зміни (+,-) 
 процентні пункти

	

	
	
	сума,

тис. грн.
	у  % до усього активів
	сума,

тис. грн.
	у  % до усього активів
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7=6-4

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Усього активів
	
	100
	
	100
	


3.3 Групи активів балансу та їх розподіл за рівнем ліквідності.
         Активи банку за ступенем зменшення їх ліквідності можуть бути поділені на 5 груп, а саме:

· Первинні резерви – це всі касові активи, кошти на кореспондентському рахунку в НБУ;

· Вторинні резерви – це цінні папери, які можуть бути оперативно реалізовані на грошовому ринку та перетворені в грошову форму, тобто в первинні резерви з мінімальною втратою їх вартості;

· Інші ліквідні активи – надані банком кредити та інші платежі, до погашення яких залишилося не більш одного місяця;

· Малоліквідні активи – це позикові активи, до погашення яких залишилося більше одного місяця;

· Неліквідні активи – це капіталізовані активи, фінансові інвестиції, у тому числі фінансові вкладення в асоційовані та дочірні компанії, дебіторська заборгованість та інші іммобілізовані кошти.
           За даними Балансу розмістити активи банку за ступенем зменшення їх ліквідності. Результати оформити у вигляді таблиці 3.3 

    Таблиця 3.3

                                Групування активів банку за ступенем зменшення їх ліквідності

	№ з/п
	Показник
	На 31.12 попереднього року
	На 31.12 

звітного року
	Відхилення 

(+, -)

	
	
	тис. грн.
	у % до усього активів
	тис. грн.
	у % до усього активів
	тис. грн.
	процентні пункти

	1
	Первинні резерви
	
	
	
	
	
	

	2
	Вторинні резерви
	
	
	
	
	
	

	3
	Інші ліквідні активи
	
	
	
	
	
	

	4
	Малоліквідні активи
	
	
	
	
	
	

	5
	Неліквідні активи
	
	
	
	
	
	

	Усього активів
	
	
	
	
	
	


РОЗДІЛ 4. Кредитні операції банків.

4.1.  Організація кредитної діяльності банку. 
        За даними Приміток до фінансової звітності провести порівняльний аналіз кредитів та заборгованості клієнтів банку за звітний та попередній роки, зробити висновки. Результати оформити у вигляді таблиці 4.1

Таблиця 4.1

Кредити та заборгованість клієнтів

тис. грн.
	№ з/п
	Показник
	За попередній  рік


	За звітний рік
	Відхилення

(+,-)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Усього кредитів за мінусом резервів
	
	
	


За даними Приміток до фінансової звітності провести порівняльний аналіз кредитів банку за видами економічної діяльності за звітний та попередній роки. Зробити висновки.  Результати оформити у вигляді таблиці 4.2
Таблиця 4.2

Склад кредитів за видами економічної діяльності
тис. грн. 
	№ з/п
	Показник
	За попередній  рік


	За звітний рік
	Відхилення (+,-)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Усього кредитів та заборгованість клієнтів без резервів
	
	
	


4.2 Оцінка кредитоспроможності позичальника-юридичної особи (на прикладі конкретного підприємства).
Для цілей цього пункту розділу студент обирає самостійно підприємство  на офіційному сайті Державної установи «Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України» http://smida.gov.ua/. Форми звітності мають бути за 2014-2015 роки.
Модель розрахунку інтегрального показника боржника - юридичної особи обирається залежно від виду його економічної діяльності, визначеного на підставі наданого ним розшифрування даних форми № 2 “Звіт про фінансові результати”(графа 2000) річної фінансової звітності боржника - юридичної особи за останній звітний період щодо структури доходів.

       Розрахунок інтегрального показника здійснювати за допомогою даних Додатку 3 до Положення про порядок формування та використання  банками України резервів для відшкодування можливих втрат за активними банківськими операціями, затвердженої Постаново Правління  Національного банку України від 25.01.2012 №23.  
Результати розрахунків оформити у вигляді таблиці 4.3.  

Таблиця 4.3

Розрахунок фінансових коефіцієнтів, що використовуються для розрахунку 

інтегрального показника фінансового стану боржника – юридичної особи

	Фінансовий коефіцієнт
	Формула розрахунку
	Формула розрахунку 
з використанням 
статей фінансової звітності
	Результати розрахунку (коефіцієнт)

	1
	2
	3
	4

	1. К1, МК1 – 
коефіцієнт покриття 

(ліквідність третього ступеня)
	Оборотні активи
Поточні зобов’язання
	ф.1 р.1195 –р.1170 гр.4
ф.1 р.1695 гр.4
	

	2. K2, МK2 – проміжний коефіцієнт 

покриття
	Монетарні оборотні                        активи            
Поточні зобов’язання
	ф.1 р.1120+р.1125+р.1160+р.1165 гр.4
ф.1 р.1695 гр.4ю
	

	3. K3, МK3 – коефіцієнт фінансової 

незалежності
	А   Власний капітал     
Валюта балансу (пасив)
	А   ф.1 р.1495 гр.4
     ф.1 р.1900 гр.4  
	

	4. K4, МK4 – коефіцієнт покриття необоротних активів власним капіталом
	 EQ \F(Власний капітал;Необоротні активи) 
	ф.1 р.1495 гр.4
 ф.1 р.1095 гр.4
	

	5. K5 – коефіцієнт рентабельності 

власного капіталу
	Чистий прибуток/збиток
Інвестований власний капітал
	ф.2 р.2350 (2355) гр.3
 ф.1 [(р.1400+1405+1410-р.1425-р.1430 гр.3) + [(р.1400+1405+1410-р.1425-р.1430 гр.4)]/2
	

	6. K6, МK6 – коефіцієнт рентабельності продажу за фінансовими результатами від операційної діяльності (EBIT)
	Фінансові результати від операційної діяльності

а         (EBIT)           п
Чиста виручка від реалізації
	А   ф.2 р.2190 (2195) гр.3
     ф.2 р.2000 гр.3  


	

	7. K7–коефіцієнт рентабельності продажу за фінансовими результатами від звичайної діяльності (EBITDA)
	Фінансові результати від звичайної діяльності до оподаткування фінансових витрат та нарахування амортизації
А (EBITDA)          
Чиста виручка від реалізації + інші операційні доходи
	А

   ф.2 р.2350 (2355) +р.2515+р.2300+р.2250 гр.3
     ф.2 р.2000+р.2120 гр.3  
	

	8. K8, МK8 –коефіцієнт рентабельності активів за чистим прибутком
	Чистий прибуток (збиток)
Валюта балансу (актив)
	ф.2 р.2350 (2355) гр.3
ф.1 р.1300 (гр.3+гр.4)/2
	

	9. K9, МK9 –коефіцієнт оборотності оборотних активів 
	Чиста виручка від
П    реалізації         п
Оборотні активи
	ф.2 р.2000 гр.3
ф.1 р.1195 –р.1170 (гр.3+гр.4)/2
	

	10. K10 – коефіцієнт оборотності позичкового капіталу за фінансовими результатами від звичайної діяльності (EBITDA)
	Фінансові результати від звичайної діяльності до оподаткування фінансових витрат та
нарахування амортизації

д         (EBITDA)       д
Довгострокові та поточні зобов’язання
	   ф.2 р.2350 (2355) +р.2515+р.2300+р.2250 гр.3
     ф.1 р.1595+р.1695 гр.4  
	


На підставі проведених розрахунків інтегрального показника боржника зробити висновки щодо можливості одержання кредиту від банку.

РОЗДІЛ 5. Оцінка результативності фінансово-господарської діяльності банківської установи

У цьому розділі слід здійснити аналіз доходів і витрат банку, а також аналіз чистого прибутку (збитку) банку.

5.1.  Оцінка доходів банківської установи

Доходи банку — це зростання економічних вигод упродовж звітного періоду у вигляді   збільшення активів або зменшення зобов'язань, що призводить до збільшення власного капіталу (за винятком збільшення капіталу за рахунок внесків акціонерів).

Критерії визнання доходу застосовуються окремо до кожної операції банку.

Доходи розглядаються як такі, що отримані банком у результаті операційної, інвестиційної та фінансової діяльності. 

За даними Звіту про прибутки і збитки  за звітний і минулий рік та Примітків до річної    звітності  здійснити загальну оцінку структури і динаміки доходів банку. Зробити висновки. Результати оформити у вигляді таблиці 5.1
Таблиця 5.1

Оцінка структури доходів

	Показник
	За звітний рік
	За минулий рік
	Зміни (+,-)

	
	тис. грн.
	у % до усього доходів
	тис. грн.
	у % до усього доходів
	тис. грн.
	процентних пунктів

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Усього доходів
	
	100
	
	100
	
	


5.2  Оцінка витрат банківської установи
Витрати банку — це зменшення економічних вигод упродовж звітного періоду у вигляді вибуття активів чи збільшення зобов'язань, які призводять до зменшення власного капіталу (за винятком зменшення капіталу внаслідок його вилучення чи виплати власникам).

Критерії визнання витрат застосовуються окремо до кожної операції банку.

Витрати розглядаються як такі, що отримані банком у результаті операційної, інвестиційної та фінансової діяльності.
За даними  Звіту про прибутки і збитки  за звітний рік та приміток до річної звітності здійснити загальну оцінку структури і динаміки витрат банку. Зробити висновки. Результати оформити у вигляді таблиці 5.2

Таблиця 5.2.

Оцінка структури витрат

	Показник
	За звітний рік
	За минулий рік
	Зміни (+,-)

	
	тис. грн.
	у % до усього витрат
	тис. грн.
	у % до усього витрат
	тис. грн.
	процентних пунктів

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Усього витрат
	
	100
	
	100
	
	


5.3.Оцінка прибутку (збитку) банківської установи

Головною метою комерційного банку є отримання прибутку.

Прибуток банку — це фінансовий результат діяльності банку, який розраховується як різниця між його доходами та витратами.
Прибуток, що залишився після сплати податків (чистий прибуток), використовується для виплати дивідендів, формування резервного фонду, фонду розвитку і на матеріальне стимулювання.
          За даними  Звіту про прибутки і збитки   здійснити аналіз формування чистого прибутку (збитку) банку. Зробити висновки
. Результати оформити у вигляді таблиці 5.3

Таблиця 5.3
Прибуток (збиток) банку
	Показник
	На 31.12 

попереднього року
	На 31.12 

звітного року
	Відхилення

(+, -)

	
	тис. грн.
	у  % до усього прибутку
	тис. грн.
	у  % до усього прибутку
	тис. грн.
	п.п

	1
	2
	3
	7
	8
	4
	5

	Чистий процентний дохід
	
	
	
	
	
	

	Чистий  комісійний дохід
	
	
	
	
	
	

	Інші операційні доходи
	
	
	
	
	
	

	Прибуток (збиток) до оподаткування
	
	
	
	
	
	

	Чистий прибуток (збиток)
	
	100
	
	100
	
	


5.4. Оцінка ефективності діяльності банку

Банківська діяльність реалізується через комплекс операцій, здійснення яких у кінцевому підсумку призводить до отримання прибутку. Від того, наскільки ефективно виконуються окремі банківські операції залежить загальна ефективність банківської діяльності. Тому аналіз ефективності банківських операцій є одним із найважливіших елементів аналізу ефективності банківської діяльності в цілому.

До системи показників, які характеризують ефективність управління банком (табл.5.4), відносять:

· рентабельність активів;

· рентабельність капіталу;

· продуктивність праці одного працівника банку.

· чиста процентна маржа

Таблиця 5.4
Основні показники, які характеризують ефективність управління банком

	Назва показника
	Формула для розрахунку
	Характеристика

	Рентабельність активів
	Ра = ЧП / середні активи х 100%
	Розраховується шляхом ділення чистого прибутку банку (ЧП) на його середні загальні активи (А) і показує прибутковість активів банку, тобто скільки 1 грн. активів банку приносить чистого прибутку. Зростання цього показника свідчить про збільшення прибутку банку і навпаки.

	Рентабельність капіталу
	Рк = ЧП / середній власний капітал х100%

	Розраховується шляхом ділення чистого прибутку банку (ЧП) на його середній власний капітал (ВК) і показує прибутковість капіталу банку, тобто скільки 1 грн. капіталу банку приносить йому прибутку. Зростання цього показника свідчить про збільшення прибутковості капіталу банку і навпаки.

	Чиста процентна маржа
	ЧПМ = ЧПД / Середні загальні активи

ЧПД = ПД- ПВ, 

де ПД- доходи від процентів

ПВ – витрати на проценти
	Чиста процентна маржа (ЧПМ) обчислюється як відношення чистого процентного доходу (ЧПД) до середніх загальних активів банку. Маржа слугує для покриття витрат банку і ризиків, у тому числі й інфляційного, створення прибутку, покриття договірних угод. Оптимальним значенням показника є 0,45. Зменшення процентної маржі сигналізує про загрозу банкрутства.

	Продуктивність праці одного працівника
	ПП = ЧП / КП


	Розраховується шляхом ділення чистого прибутку банку (ЧП) на чисельність його працівників (КП) і показує, скільки прибутку припадає на одного працівника банку. Зростання цього показника свідчить про збільшення продуктивності праці працівників банку і навпаки. (дані про чисельність працівників отримують з Річного звіту)


Результати розрахунків показників оформити у вигляді таблиці 5.5. Після проведених розрахунків зробити висновки.

Таблиця 5.5
Розрахунок основних показників, які характеризують ефективність управління банком

	№
	Показник
	На 31.12 
попереднього  року
	На 31.12 
звітного року

	1
	Рентабельність активів 
	
	

	2
	Рентабельність капіталу
	
	

	3
	Чиста процентна маржа
	
	

	4
	Продуктивність праці одного працівника
	
	


9.2. ВСТУП І ВИСНОВКИ

ВСТУП

Вступ – це розділ, що передує основній частині курсової роботи. 

Вступ до курсової роботи має наступні складові.

По-перше, необхідно обґрунтувати актуальність дослідження обраної теми курсової роботи.

Актуальність теми – шляхом критичного аналізу і порівняння з відомими розв’язаннями проблеми обґрунтовується актуальність і доцільність роботи у сучасних умовах.

По-друге, має бути сформульований об’єкт та предмет дослідження.

Об’єкт дослідження – це процес або явище, що породжує проблемну ситуацію.

Предмет дослідження – міститься в межах об’єкта.

По-третє, потрібно визначити мету і завдання роботи.

Мета роботи – це “те, заради чого” пишеться робота. Чітко сформульована мета написання курсової роботи дозволяє з’ясувати завдання, які вирішуються в роботі.

Завдання – перелік дій, які конкретизують мету. Сутність завдань має відповідати плану роботи. Рекомендується формулювати таку кількість завдань, скільки підрозділів є в змісті роботи. 

По-четверте, доцільно вказати методи дослідження, а також зазначити, при розкритті яких саме питань вони застосовувалися. До основних методів дослідження належать: абстрагування, аналіз, синтез, індукція, дедукція, спостереження, узагальнення, порівняння, моделювання, формалізація, статистичні методи.

ВИСНОВКИ

Якщо у вступі вказується мета і завдання курсової роботи, то у висновку зазначається, чи вдалося досягти зазначеної мети за допомогою намічених методів дослідження. 

Якщо в кінці кожного розділу чи розділу ви робили короткий висновок, то скласти висновок не складе особливих труднощів. Просто зберіть висновки воєдино, а також додайте перспективи розвитку досліджуваної проблеми, практичне її застосування. Висновок повинен бути побудовано відповідно до логіки курсової роботи. 

Висновок поєднує в собі результати, отримані в ході теоретичного і практичного вивчення поставленої теми. При цьому необхідно озвучити новизну, яку ви можете піднести в ході дослідження. У той же час висновки повинні бути обгрунтовані теоретично чи практично. 

Таким чином, у висновку курсової роботи мати місце підсумки, які ви підвели для себе. Висновки мають бути короткими і лаконічними, без зайвих подробиць.
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ДОДАТОК 1
ФОРМА ТИТУЛЬНОГО АРКУША
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ЕКОНОМІЧНИЙ КОЛЕДЖ

ДЕРЖАВНОГО ВИЩОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ

«КИЇВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ЕКОНОМІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ 
ВАДИМА ГЕТЬМАНА»

КУРСОВА РОБОТА

з комплексу професійних дисциплін: «Банківські операції», 
«Фінанси підприємств» та 

«Аналіз діяльності фінансово-кредитних установ»
на тему:

«Оцінка діяльності банківської установи на прикладі ___________»

                                                                                                                                                                 (назва банківської установи)
Спеціальність: 5.03050801 – Фінанси і кредит

Виконав(ла) студент(ка) групи _____

  




_______________________     

 (ПІБ, підпис)

Керівник :

           _________________________

       (ПІБ, підпис)

Київ – 201_
ДОДАТОК 2

Економічний коледж

Державного вищого навчального закладу 

«Київського національного економічного університету ім. Вадима Гетьмана»
Завдання курсової роботи
з комплексу професійних дисциплін: «Банківські операції», 

«Фінанси підприємств» та «Аналіз діяльності фінансово-кредитних установ»

за спеціальністю 5.03050801 “Фінанси та кредит”
студента(ки) ІІІ курсу групи _______
______________________________________

(ПІБ студента) 
на тему: «Оцінка діяльності банківської установи на прикладі _________________________»
                                                                                                                                      (назва банківської установи)

Курсова робота містить такі розділи:

ВСТУП

РОЗДІЛ 1. Загальна характеристика банківської установи __________________________
1.1. Найменування банку, його організаційно-правова форма та місцезнаходження. 
1.2. Інформація про засновників і власників банку. Організаційна структура банку.
1.3. Основні види діяльності. Наявність і перелік ліцензій банківської установи.

1.4. Рейтинги банку. Група, до якої відноситься банк за розміром активів за класифікацією НБУ.
РОЗДІЛ  2. Джерела формування ресурсів _______________________
2.1. Склад ресурсів банку за джерелами їх формування.

2.2. Власний капітал банку: джерела формування, склад та оцінка.

2.3. Зобов’язання банку, їх склад і структура.

РОЗДІЛ 3.  Активи банку.

3.1. Горизонтальний аналіз активів банку.
3.2. Вертикальний аналіз активів банку.

3.3. Групи активів балансу та їх розподіл за рівнем ліквідності.

РОЗДІЛ 4. Кредитні операції _____________________________
4.1. Організація кредитної діяльності банку. 

4.2. Оцінка кредитоспроможності позичальника банку (на прикладі підприємства).

РОЗДІЛ 5. Оцінка фінансових результатів та рентабельності ________________________
5.1.  Оцінка структури доходів банку.

5.2. Оцінка структури витрат банку.

5.3. Оцінка прибутку (збитку) банківської установи.

5.4. Оцінка ефективності діяльності банку.

ВИСНОВКИ

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ

ДОДАТКИ

Завдання видане                        “15” лютого 2016 р.
Термін здачі курсової роботи  “ 15 ”  квітня 2016 р.
Керівник курсової роботи ____________ ____________________
                                                            (підпис)                  (ПІБ керівника)

ДОДАТОК 3
ГРАФІК
ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ

у 2015/2016 навчальному році

з комплексу професійних дисциплін: «Банківські операції», 

«Фінанси підприємств» та «Аналіз діяльності фінансово-кредитних установ»

за спеціальністю 5.03050801 “Фінанси та кредит”
студента(ки) ІІІ курсу групи _______

__________________________________________________________

(ПІБ студента) 

	№

п/п
	Розділи курсової роботи
	Термін виконання
	Підпис керівника курсової роботи

	
	
	план
	факт
	

	1.
	Вступ, Розділ 1
	29.02.2015
	
	

	2.
	Розділ 2
	11.03.2015
	
	

	3.
	Розділ 3
	 21.03.2015
	
	

	4.
	Розділ 4
	30.03.2015
	
	

	5.
	Розділ 5, Висновки
	08.04.2015
	
	

	7.
	Здача роботи керівникові
	11.04.2015
	
	

	8.
	Захист курсової роботи
	до 15.04.2015
	
	


ДОДАТОК 4
РЕЦЕНЗІЯ 
на курсову роботу студента_____________________________________________________________________________
                                           (прізвище, ім’я, по батькові)

на тему: «Оцінка діяльності банківської установи на прикладі _____________________________________________»
	№

п/п
	Критерії оцінювання курсової роботи
	Бали, що виставляються за курсову роботу
	Бали, що отримані 
	Примітки

	1.
	Оформлення курсової роботи:

(за що знімаються бали: значне перевищення обсягу (більше 5 стор.) текстової частини роботи, шрифт та інтервал не відповідають встановленим нормативам, відсутня нумерація сторінок, відсутні заголовки пунктів, неправильне оформлення цифрового та графічного матеріалу тощо) 
	0, 5,10
	
	

	2.
	Вступ:
(за що знімаються бали: відсутнє обґрунтування актуальності теми та її значимості, не визначені мета і завдання курсової роботи, не представлена характеристика структури роботи)
	0, 5
	
	

	3.
	Здача розділів курсової роботи (5 розділів):

0 балів – розділ курсової роботи подано на перевірку не своєчасно;

5 балів - розділ курсової роботи подано на перевірку своєчасно
	0,5 (25) 
	
	

	4.
	Проведення практичних розрахунків:

(за що знімаються бали: не наведенні формули, не проведенні розрахунки або  допущено принципові помилки (або не в повному обсязі), розрахунки проведенні не вірно)
	0, 5, 10
	
	

	5.
	Висновки:

(за що знімаються бали: не мають зв’язку з результатами дослідження, відсутній аналіз поданого практичного матеріалу або його динаміка, не визначені шляхи і напрями вирішення проблемних аспектів теми (якщо потрібно) тощо)
	0,5, 10
	
	

	6.
	Загальний висновок:

(за що знімаються бали: не підведені підсумки по всіх висвітлених питаннях, не сформовано основні результати дослідження, не наведено пропозиції та рекомендації автора щодо ефективнішої діяльності підприємства )
	0, 5
	
	

	7.
	Своєчасна здача курсової роботи керівнику
	0, 5
	
	

	8.
	Усний захист курсової роботи:

0 балів - студент не орієнтується у викладеному матеріалі курсової роботи та не відповідає на поставленні питання;
10 балів – студент слабо орієнтується у викладеному матеріалі курсової роботи;

20 балів – студент добре орієнтується у викладеному матеріалі курсової роботи, але не відповідає на всі поставлені питання; 

30 балів – студент добре орієнтується у викладеному матеріалі курсової роботи та дає обґрунтовану відповідь на всі поставлені питання.


	0, 10,20,30
	
	

	Роботу перевірив: 

(прізвище та ініціали  керівника)
	Кількість балів за виконання та захист курсової роботи
	Оцінка, 

що заноситься до екзаменаційної відомості

	
	
	за 100-бальною шкалою
	за 4-х бальною шкалою
	за системою ECTS 

	Підпис  керівника:

Дата перевірки курсової роботи:
	
	
	
	


Для довідки:

	Оцінка за шкалою КНЕУ
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	90-100
	відмінно
	A

	80-89
	добре
	B

	70-79
	
	C

	66-69
	задовільно
	D

	60-65
	
	E

	21-59
	 незадовільно, з можливістю повторного складання
	FX

	0-20
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни
	F


Курсова робота є обов’язковим чи вибірковим видом робіт?





Хто має виконувати курсову роботу?





Яка мета виконання курсової роботи як навчального завдання?





Які етапи виконання курсової роботи?





Студенти 3-го курсу  спеціальності 5.03050801 денної  та 5-го курсу  заочної форм навчання





Мета курсової роботи як навчального завдання полягає у формуванні у студента навичок самостійного проведення наукових досліджень за обраною темою





Ознайомлення з вимогами до курсових робіт і рекомендованою тематикою. Вибір банку його фінансової звітності для виконання  курсової роботи


Огляд навчальної та наукової літератури за обраною темою і підготовка студентом плану курсової роботи


Затвердження  керівником теми і плану курсової роботи


Написання курсової роботи 


Здача повного варіанту курсової роботи керівникові курсової роботи у надрукованому вигляді, Захист курсової роботи





Курсова робота виконується обов’язково.


Незахищена у встановлений термін курсова робота є академічною заборгованістю студента








