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ВСТУП

В умовах переходу України до ринкових відносин бухгалтерський облік перетворився на мову бізнесу, в засіб забезпечення користувачів високоякісною обліковою інформацією для прийняття економічних рішень. Бухгалтерський облік на підприємстві зможе досягти своєї мети лише за умови його раціональної організації. Сьогодні проблеми організації бухгалтерського обліку вивчають спеціалісти вищої кваліфікації. керівники підприємства та його функціональних підрозділів. З цією метою, відповідно до програм підготовки магістрів і спеціалістів з обліку та аудиту у вищих навчальних закладах, передбачена дисципліна “Організація бухгалтерського обліку’'.
Майбутні працівники бухгалтерського обліку повинні забезпечити насамперед раціональну організацію первинного, аналітичного і синтетичного обліку, бухгалтерської звітності на конкретному підприємстві, а також вміти розробляти план організації обліку підприємства та його облікову політику, раціонально організовувати працю облікових підрозділів. Важливою формою закріплення теоретичних аспектів організації обліку на підприємстві є курсова робота з даної дисципліни.
Мета виконання курсової роботи - поглиблення і узагальнення знань, одержаних студентами під час вивчення дисципліни “Організація бухгалтерського обліку".
Завданнями курсової роботи є:
· поглиблення і розширення теоретичних знань;
· оволодіння навичками самостійної наукової діяльності, формулювання дрюк і висновків. їх логічне та послідовне викладення:
· оволодіння навичками публічного захисту підготовленого матеріалу.
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Об'єктом написання курсової роботи є підприємство, на якому студент денного відділення проходить виробничу практику, для студента заочної форми навчання - підприємство, на якому він працює.
Теми курсових робіт
1. Організація бухгалтерського обліку на промислових підприємствах.
2. Організація бухгалтерського обліку на підприємствах оптової торгівлі.
3. Організація бухгалтерського обліку на підприємствах роздрібної торгівлі.
4. Організація бухгалтерського обліку на автотранспортних підприємствах.
5. Організація бухгалтерського обліку на підприємствах громадського харчування.
6. Організація бухгалтерського обліку на підприємствах побутового обслуговування населення.
7. Організація бухгалтерського обліку на сільськогосподарських підприємствах.
8. Організація бухгалтерського обліку на переробних підприємствах.
9. Організація бухгалтерського обліку в будівельних організаціях.
10. Організація бухгалтерського обліку на підприємствах малого бізнесу.
11. Організація бухгалтерського обліку на спільних підприємствах.
12. Організація бухгалтерського обліку на комунальних підприємствах.
13. Організація бухгалтерського обліку в аудиторських фірмах.
14. Організація бухгалтерського обліку на підприємствах зв’язку.
15. [bookmark: _GoBack]Організація бухгалтерського обліку в банках.
16. Організація бухгалтерського обліку із зовнішньоекономічної діяльності підприємства.
17. Організація бухгалтерського обліку в лізингових компаніях.
18. Організація бухгалтерського обліку на державних підприємствах.
19. Організація бухгалтерського обліку в кредитних спілках.
20. Організація бухгалтерського обліку на підприємствах з іноземними інвестиціями.
Студентам дається право вибору теми курсової роботи з наведеного переліку або можливість запропонувати власну тему, виходячи з обґрунтування доцільності її дослідження. У такому випадку тема курсової роботи повинна бути узгоджена з науковим керівником.

Орієнтовний план курсової роботи 
Вступ
Розділ 1 Теоретичні основи організації бухгалтерського обліку на підприємстві
1.1 Організація бухгалтерського обліку: поняття, принципи, завдання і етапи
1.2 Нормативне регулювання організації бухгалтерського обліку на підприємстві
1.3 Облікова політика як засіб управління бухгалтерським обліком на підприємстві
Розділ 2 Стан організації бухгалтерського обліку на підприємстві
2.1 Загальна характеристика підприємства
2.2 Облікова політика підприємства
2.3 Організація документообігу на підприємстві
2.4 Організація праці бухгалтерів на підприємстві
Розділ 3 Шляхи вдосконалення організації бухгалтерського обліку на підприємстві
3.1 Удосконалення облікової політики підприємства
3.2 Шляхи раціональної організації документообігу на підприємстві
3.3 Удосконалення організації праці бухгалтерів на підприємстві
 Висновки
Список використаних джерел 
Додатки

[bookmark: _Toc400387344][bookmark: _Toc401605781]2. ВИМОГИ ДО СТРУКТУРИ ТА ЗМІСТУ КУРСОВОЇ РОБОТИ
Курсова робота повинна мати таку структуру:Орієнтовний план курсовоїроботи
(для спеціалістівзаочноїформинавчання)
Вступ
1 Поняття, принципи, завдання та етапиорганізаціїбухгалтерськогообліку на підприємстві
2 Характеристика нормативно-правовихактів з організаціїбухгалтерськогообліку на підприємстві
3 Стан організаціїбухгалтерськогообліку на підприємстві
4 Шляхи удосконаленняорганізаціїбухгалтерськогообліку на підприємстві
Висновки
Список використанихджерелДодатки
План курсовоїроботиможекоригуватися, виходячи з ситуаціїщодозборуінформації для їїпідготовки. При цьомутакекоригуванняпотрібнообов'язковоузгоджувати з науковимкерівником.

· титульний аркуш;
· зміст;
· вступ;
· основну частину: перший розділ (теоретичний): другий розділ (аналітичний): третій розділ (конструктивний);
· висновки;
· список використаної літератури;
· додатки.
Загальний обсяг курсової роботи (без урахування додатків) не повинен перевищувати 40-50 сторінок друкованого тексту.
Зразок оформлення титульного аркуша наведений в додатку А. Після титульного аркуша оформляється зміст, до якого входять: вступ, найменування всіх розділів і підрозділів, висновки, список використаних джерел, список додатків із зазначенням сторінок цих матеріалів. Зміст роботи повинен відображати сутність поставленої проблеми. її складність та основні етапи дослідження. Назви розділів і підрозділів повинні бути стислими і зрозумілими, літературно грамотними. тісно пов’язаними з назвою роботи. Зразок оформлення змісту наведений у додатку Б.
У вступі, що розміщується з нової сторінки, викладається:
· оцінка сучасного стану організації бухгалтерського обліку на підприємствах України:
· обґрунтування необхідності проведення дослідження та актуальності обраної теми;
· об‘єкт та предмет дослідження;
· мета роботи та завдання, які необхідно вирішити для її реалізації:
· методи дослідження для досягнення поставленої в курсовій роботі мети:
· інформаційна база написання курсової роботи.
Розділи "Теоретичні основи організації бухгалтерського обліку на підприємстві'’ та "Шляхи удосконалення організації бухгалтерського обліку на підприємстві" готуються з використанням рекомендованої літератури.
У теоретичній частині курсової роботи доцільно дослідили поняття "організація обліку в сучасній бухгалтерії"; розкрили значення і завдання раціональної організації бухгалтерського обліку на підприємстві, її принципи і етапи; розглянути структуру нормативно-правовогорегулювання бухгалтерського обліку і складання фінансової звітності в Україні: підкреслити, що облікова політика є засобом управління бухгалтерським обліком на підприємстві.
В аналітичному розділі "Стан організації бухгалтерського обліку на підприємстві" коротко подається загальна характеристика підприємства як об'єкта дослідження: організаційно-правова форма, предмет діяльності, місцезнаходження, виробнича структура та ін. Далі слід розкрити облікову політику, організацію документообігу- та праці бухгалтерів підприємства. У висновку- необхідно дати оцінку стану організації бухгалтерського обліку- на даному підприємстві, акцентуючи увагу на її недоліках.
Розділ 3 “Шляхи удосконалення організації бухгалтерського обліку на підприємстві" конструктивний, тому з нього вилучаються загальнотеоретичні основи організації бухгалтерського обліку. По-перше, в ньому можуть бути відображені невирішені проблеми на підприємстві або організаційні та методологічні аспекти бухгалтерського обліку, які недостатньо розкриті в нормативно-законодавчих актах, що буде актуальним для економічної діяльності всіх підприємств. По-друге, автор курсової роботи визначає проблеми вдосконалення організації бухгалтерського обліку на підприємстві, яке є об'єктом дослідження в курсовій роботі. В обох випадках необхідно визначити шляхи вирішення цих проблем.
З поставленим завданням старшокурсник Університету успішно справиться тільки за умови ретельного опрацювання рекомендованої літератури. У своїх працях вчені і практики бухгалтерської справи достатньо чітко визначають не тільки постановку проблеми, але і шляхи її вирішення. Однак для вирішення однієї і тієї ж проблеми автори обирають різні підходи. Тому студент повинен проаналізувати їх, а також виробити власну точку зору та обґрунтувати доцільність впровадження в практику даного підприємства шляхів удосконалення організації бухгалтерського обліку. Іншими словами, студент визначає можливість використання опублікованих наукових розробок на досліджуваному підприємстві.
Висновки, загальний обсяг яких 4-5 сторінок, не повинні дублювати викладене у вступі та основній частині курсової роботи. У них не повинно бути таблиць, рисунків та посилань на список використаних джерел.
Структура висновків:
· коротко про актуальність теми дослідження;
· особливості діяльності підприємства та їх вплив на організацію бухгалтерського обліку;
· оцінка стану організації бухгалтерського обліку на досліджуваному підприємстві (висновки до другого розділу- роботи);
· конкретні пропозиції щодо удосконалення організації бухгалтерського обліку- на досліджуваному- підприємстві (висновки до третього розділу роботи). При цьому слід коротко розкрити суть вирішення проблеми і шляхиефективної та раціональної організації бухгалтерського обліку на досліджуваному підприємстві;
· загальний висновок.
Список використаних джерел необхідно формувати в міру вивчення публікацій з проблеми дослідження. До списку літератури слід заносити тільки ті джерела, які були опрацьовані повністю або частково із зазначенням відповідних сторінок. Вимоги до оформлення списку використаної літератури викладені в розділі "Вимоги до оформлення курсової роботи" даних методичних рекомендацій. У тексті курсової роботи повинні бути посилання на всі використані джерела.
При формуванні додатків до курсової роботи слід виходити з таких вимог:
а)	до теоретичної частини додатками можуть бути схеми і рисунки (етапи формування і елементи облікової політики, фактори, які впливають на облікову політику, перелік нормативно-правових актів з організації бухгалтерського обліку- на підприємстві та ін.);
б)	до аналітичної частини обов'язковими додатками повніші бути ті, що діють на підприємстві: Положення про бухгалтерську – службу, наказ про облікову політику та додатки до нього, посадові інструкції бухгалтерів, схеми виробничих зав’язків бухгалтерії з іншими відділами і підрозділами, номенклатура справ для організації зберігання первинних і зведених документів, облікових регістрів і форм бухгалтерської звітності, графіки документообігу та ін.;
в)	до конструктивної частини обов'язковими додатками повинні бути розроблені за проектом або удосконалені студентом:
· план організації бухгалтерського обліку;
· Положення про бухгалтерську службу, про організацію документообігу, про проведення інвентаризації, про організацію архіву підприємства;
· наказ про облікову політику та відповідні додатки до нього;
· робочий план рахунків бухгалтерського обліку;
· графіки документообігу;
· посадова інструкція бухгалтера (за вибором студента);
· структурні та індивідуальні графіки роботи бухгалтерів та ін.

[bookmark: bookmark3][bookmark: _Toc401605782]3. РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПІДГОТОВКИКУРСОВОЇ РОБОТИ
Курсова робота - це результат проведення наукових досліджень, які рекомендується здійснювати в такій послідовності:
· обрати тему і погодити план та структуру роботи з науковим керівником;
· обґрунтувати актуальність теми, об'єкти, предмет, мету і завдання дослідження;
· визначити методи наукових досліджень;
· ретельно опрацювати літературні джерела і підготувати огляд літератури з проблем удосконалення організації бухгалтерського обліку на підприємстві;
· здійснити аналіз організації бухгалтерського обліку на підприємстві. яке є об'єктом дослідження;
· обґрунтувати можливі шляхи удосконалення організації облікової політики, документообігу, діяльності облікових працівників на даному підприємстві;
· оформити результати проведених досліджень у вигляді курсової роботи:
· підготувати курсову роботу до захисту.
Початковим етапом будь-якого дослідження є обґрунтування актуальності обраної теми. Воно не повинне бути багатослівним, достатньо кількома реченнями викласти головне, тобто сутність проблеми, яка обумовлює актуальність теми.
Розкриваючи тему дослідження, слід підкреслити, що в умовах активізації ринкових процесів в Україні, виходу и на міжнародну арену значення прозорої, достовірної і зрозумілої для всіх користувачів бухгалтерської інформації, яка є результатом організації облікового процесу, невпинно зростає. Слід розкрити значення і необхідність удосконалення організації бухгалтерського обліку як невід'ємної складової процесу управління діяльністю підприємства, визначити стратегію його розвитку.
На початковому етапі наукового дослідження необхідно визначити об'єкт і предмет дослідження. У наукових працях, присвячених бухгалтерському обліку, об’єктом дослідження може бути господарська діяльність підприємства певної галузі, предметом дослідження - сукупність теоретичних, методологічних та практичних питань, які пов'язані з об'єктом дослідження.
За темою курсової роботи з дисципліни "Організація бухгалтерського обліку” об'єктом дослідження є господарська діяльність конкретного підприємства - промислового, торговельного, сільськогосподарського, будівельного та ін.. Предметом дослідження - теоретичні, методологічні та практичні питання (проблеми) з організації бухгалтерського обліку на підприємстві.
Будь-яке наукове дослідження передбачає чітко визначену мету'. Мета дослідження - це запланований конструктивний результат. Вона повинна точно відображати основне завдання, яке повинен виконати автор курсової роботи. При формуванні висновків слід перевірити, чи відповідають вони поставленій меті.
Метою курсової роботи з дисципліни "Організація бухгалтерського обліку” є дослідження організації бухгалтерського обліку на конкретному' підприємстві. розробка рекомендацій щодо її удосконалення. У процесі виконання роботи необхідно вирішити такі завдання:
· вивчити законодавчі та нормативні документи щодо організації бухгалтерського обліку на підприємстві;
· розглянули стан і проблеми дослідження в опублікованій економічній літературі;
· проаналізувати стан організації бухгалтерського обліку на даному підприємстві;
· запропонувати шляхи вдосконалення організації облікового процесу на даному підприємстві.
Наступним кроком для досягнення мети є вибір методів дослідження. Метод наукового дослідження визначається як сукупність способів та принципів пізнання, прийомів і процедур дослідження. У наукових дослідженнях із бухгалтерського обліку' використовуються такі основні методи, як збір фактів (спостереження, реєстрація, вимірювання), опис і аналіз фактів, обґрунтування наукових рекомендацій та ін.
Особливу увагу слід приділити монографічному методу- дослідження. який використовується для аналізу поставленої проблеми. Для виявлення спільних та відмінних рис у наукових підходах до організації бухгалтерського обліку доцільно використовувати методи порівняння, аналізу' і синтезу', при розгляді системи організації бухгалтерського обліку як динамічної та прогнозованої - діалектичний метод пізнання. Такі методи, як індукція, дедукція, узагальнення використовуються при формуванні висновків.
Після визначення об'єкта, предмета і методів дослідження слід приступити до вивчення законодавчих і нормативних документів; теоретичних аспектів, викладених у навчально-методичній літературі.
Опрацьований матеріал використовується для підготовки розділу “Теоретичні основи організації бухгалтерського обліку на підприємствах". Рекомендована додаткова література є базою для підготовки огляду літератури, яка необхідна для розкриття різних точок зору щодо тлумачення термінів, змісту внутрішніх нормативних документів з організації бухгалтерського обліку на підприємстві. Це допоможе автору не тільки визначити невирішені проблеми, але й сформулювати власну точку зору щодо шляхів удосконалення організації бухгалтерського обліку. Рекомендована література може бути доповнена інформацією з інших періодичних видань бібліотеки шляхом пошуку в мережі ІШетеї. Використання цієї мережі дозволить швидко отримати інформацію про зміни в нормативно-законодавчих актах, про нові публікації з проблеми дослідження.
У процесі опрацювання літератури обов'язково необхідно формувати "чернетку'" джерел, які використовуються за встановленими правилами.
Вивчаючи ту чи іншу наукову статтю (монографію), слід насамперед приділяти увагу інформації, яка містить:
· теоретичні висновки з обраної теми;
· практичні матеріали конкретного підприємства з питань організації бухгалтерського обліку;
· елементи наукових досліджень, рекомендації авторів щодо раціональної організації бухгалтерського обліку на підприємстві.
Для досягнення мети курсової роботи необхідно проаналізувати стан організації бухгалтерського обліку напідприємстві і виявити недоліки. У процесі аналізу- важливо встановити наявність на підприємстві таких внутрішніх нормативних документів, як Положення про бухгалтерську службу, наказ про облікову політику, робочий план рахунків, графік документообігу. Положення про оплату' праці, посадові інструкції працівників бухгалтерського обліку та ін. Крім того, у процесі аналізу важливо встановити факти невідповідності змісту вказаних документів вимогам нормативно-законодавчих актів.
Недоліком в організації бухгалтерського обліку на підприємстві можна вважати відсутність або недосконалість внутрішніх нормативних документів з організації бухгалтерського обліку. У свою чергу' результати аналізу організації бухгалтерського обліку на підприємстві допоможуть визначити напрямки її удосконалення.
Найбільш відповідальним етапом наукового дослідження є розробка проектів удосконалених внутрішніх нормативних документів з організації бухгалтерського обліку. На цьому етапі використовуються підготовлений огляд літератури та результати аналізу з організації обліку. Із урахуванням особливостей діяльності об’єкта дослідження розробляються рекомендації щодо вдосконалення організації бухгалтерського обліку, в яких пропонуються удосконалити:
· методи нарахування амортизації необоротних матеріальних активів, оцінки запасів, резерву сумнівних боргів;
· методи оцінки об'єктів бухгалтерського обліку;
· порядок встановлення терміну' корисного використання, ліквідаційної вартості, вартісної межі віднесення об'єктів до малоцінних необоротних матеріальних активів;
· варіанти обліку витрат діяльності;
· організацію управлінського і податкового обліку;
· організацію економічного контролю і аналізу діяльності підприємства;
· організацію проведення інвентаризації активів і зобов'язань;
· структуру наказу про облікову політику;
· робочий план рахунків бухгалтерського обліку;
· перелік додатків до наказу про облікову політику;
· зміст Положення про бухгалтерську службу підприємства з конкретним викладом службових зав’язків бухгалтерії з іншими структурними підрозділами підприємства і сторонніми організаціями;
· організаційну структуру бухгалтерії;
· систему збору і обробки облікової інформації;
· розподіл обов'язків серед працівників бухгалтерського обліку;
· посадові інструкції бухгалтерів;
· зміст структурних та індивідуальних графіків роботи бухгалтерів;
· організацію первинного і зведеного обліку;
· технологію обробки облікової інформації;
· графіки документообігу;
· форму бухгалтерського обліку;
· організацію зберігання первинних документів, облікових регістрів і форм звітності;
· план організації бухгалтерського обліку на підприємстві.
По завершенні вищезазначених етапів науково-дослідної роботи беруться до письмового викладення її результатів відповідно до затвердженого плану і вимог щодо змісту курсової роботи. У процесі цієї роботи необхідно дотримуватися співвідношення структурних частин курсової роботи. Приблизний обсяг курсової роботи: вступ - 2 сторінки, теоретична частина - 12-17 сторінок, аналітична частина - 10-12 сторінок. конструктивна частина - 10-12 сторінок. Список використаних джерел - 3-4 сторінки
Для того, щоб уникнути дублювання викладеного матеріалу, доцільно кожну проблему розкрити комплексно і послідовно. Наприклад, проблема організації облікової політики на підприємстві в курсовій роботі розкривається так:
· у теоретичній частині - поняття облікової політики. її об'єктів і елементів: значення облікової політики як інструмента управління бухгалтерським обліком; принципи і етапи формування облікової політики на підприємствах України;
· в аналітичній частині - організація облікової політики об’єкта дослідження: зміст наказу про облікову політику': методи, способи і процедури. що використовуються в бухгалтерському обліку: критична оцінка організації облікової політики;
· у конструктивній частині - шляхи усунення виявлених недоліків в організації облікової політики підприємства.
Аналогічним порядком викладається організація документообігу і організація роботи працівників, що здійснюють бухгалтерський облік.
Слід звернути увагу на те. що в аналітичній і конструктивній частинах курсової роботи не повинно бути теоретичних аспектів проблеми, яка розглядається.
У процесі викладення розділів формуються додатки до курсової роботи з обов'язковим посиланням на них у тексті курсової роботи. Огляд літератури може розмішуватися в теоретичній або в конструктивній частині курсової роботи. Після перевірки дотримання всіх вимог щодо змісту' курсової роботи готується кінцевий варіант списку використаних джерел, на які в тексті робляться посилання із зазначенням номера джерела в цьому списку і нумерацією сторінок.
Завершальним етапом написання курсової роботи є підготовка вступу і висновків. У вступі відображаються предмет, об'єкт і методи проведених наукових досліджень, інформаційна база для підготовки курсової роботи. Зміст висновків дає можливість оцінити ступінь досягнення мети і вирішення поставлених завдань, які зазначені у вступі.
Вимоги до оформлення курсової роботи відповідають державному стандарту України "Документація. Звіти у сфері науки і техніки" (ДСТУ 3008-95).
Робота оформлюється на одному боці аркуша білого паперу формату А4 (210x297 мм) машинописним способом (за допомогою комп'ютерної техніки) або вручну.
Шрифт - TimesNewRoman, розмір - 14 пт. міжрядковий інтервал - 1,5 (з розрахунку не більше 30 рядків на сторінці).
Текст розміщується на сторінці, залишаючи береги таких розмірів: верхній, нижній - не менше 20 мм. правий - не менше 15 мм, лівий - не менше ЗО мм (додаток В).
Абзацний відступ повинен бути однаковим упродовж усього тексту роботи і дорівнювати п'яти знакам.
Під час виконання роботи необхідно дотримуватись рівномірної щільності, контрастності й чіткості зображення. Помилки, описки та графічні неточності допускається виправляти підчищенням або зафарбовуванням білою фарбою і нанесенням на тому ж місці або між рядками виправленого зображення машинописним способом або від руки. Виправлене повинно бути чорного кольору.
Структурні елементи: "ЗМІСТ”, "ВСТУП”, "ВИСНОВКИ", "СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ", "ДОДАТКИ” не нумерують, а їх назви є заголовками структурних елементів.
Заголовки структурних елементів і розділів курсової роботи слід розташовувати посередині рядка і друкувати великими літерами без крапки в кінці, не підкреслюючи.
Заголовки підрозділів і пунктів слід починати з абзацного відступу і друкувати маленькими літерами, крім першої великої, не підкреслюючи, без крапки в кінці.
Якщо заголовок складається з двох і більше речень. їх розділяють крапкою. Перенесення слів у заголовку розділу не допускається.
Відстань між заголовком і подальшим чи попереднім текстом має бути не менше, ніж два рядки.
Не допускається розміщувати назву розділу, підрозділу і пункту в нижній частині сторінки, якщо після неї розміщено тільки один рядок тексту.
[bookmark: bookmark4]Нумерація сторінок курсової роботи
Сторінки курсової роботи нумеруються арабськими цифрами за наскрізною нумерацією впродовж усього тексту роботи. Номер сторінки проставляють у правому верхньому куті без крапки в кінці.
Титульний аркуш входить до загальної нумерації сторінок роботи, але номер сторінок не проставляють. Ілюстрації й таблиці, розміщені на окремих сторінках, включають до загальної нумерації сторінок роботи.
[bookmark: bookmark5]
Нумерація розділів та підрозділів
Розділи, підрозділи і пункти курсової роботи слід нумерувати арабськими цифрами. Номер підрозділу складається з номера розділу і порядкового номера підрозділу', відокремлених крапкою. Зразок оформлення розділів і підрозділів подано у додатку Б.
[bookmark: bookmark6]Ілюстрації
Ілюстрації (рисунки, графіки, схеми, діаграми) слід розміщувати у роботі безпосередньо після тексту, де вони згадуються вперше, або на наступній сторінці. На всі Ілюстрації мають були зроблені посилання у курсовій роботі. Ілюстрації можуть мати назву, яку- розміщують по центру під ілюстрацією. За необхідності під Ілюстрацією розміщують пояснювальні дані.
Ілюстрація позначається словом "Рисунок 	”, яке разом зназвою Ілюстрації розміщують після пояснювальних даних.
Ілюстрації слід нумерувати арабськими цифрами порядковою нумерацією в межах розділу, за винятком ілюстрацій, наведених у додатках. Номер ілюстрації складається з номера розділу* і порядкового номера ілюстрації, відокремлених крапкою. Зразок оформлення ілюстрацій наведено у додатку Г.
[bookmark: bookmark7]Таблиці
Цифровий матеріал, як правило, оформлюють у* вигляді таблиць. Таблицю слід розташовувати безпосередньо після тексту, в якому вона згадується вперше, або на наступній сторінці. На всі таблиці мають були посилання в тексті курсової роботи.
Таблицю слід нумерувати арабськими цифрами порядковою нумерацією в межах розділу, за винятком таблиць, що наводяться в додатках.
Номер таблиці складається з номера розділу і порядкового номера таблиці, відокремлених крапкою.
Таблиця може мати назву, яку друкують малими літерами (крім першої великої) і вміщують над таблицею. Назва має бути стислою і відбивати зміст таблиці.
Слово "Таблиця_____” вказують один раз зліва над першою частиною таблиці, над іншими частинами пишуть: "Продовження таблиці___” із зазначенням її номера.
Заголовки граф таблиці починають з великої літери, а підзаголовки - з малої, якщо вони становлять одне речення із заголовком.
Зразок оформлення таблиці подано в додатку Д.
[bookmark: bookmark8]Формули та рівняння
Формули та рівняння розташовують безпосередньо після тексту, в якому вони згадуються, посередині сторінки. Вище і нижче кожної формули або рівняння повинно бути залишено не менше одного вільного рядка.
Формули та рівняння у курсовій роботі (за винятком формул і рівнянь наведених у додатках) слід нумерувати порядковою нумерацією в межах розділу.
Номер формули або рівняння складається з номера розділу і порядкового номера формули або рівняння, відокремлених крапкою. Номер формули або рівняння зазначають на рівні формули або рівняння в дужках у крайньому правому положенні на рядку.
Пояснення значень символів і числових коефіцієнтів, що входять до формули чи рівняння, слід наводити безпосередньо під формулою у тій послідовності, в якій вони наведені у формулі чи рівнянні.
Пояснення значення кожного символу та числового коефіцієнта слід давати з нового рядка. Перший рядок пояснення починають з абзацу словом "де” без двокрапки.
Приклад
"Відомо, що
	[bookmark: 313]К.в = 
	ГК + ЕГК + ПФІ
	(3.1)

	
	КЗ
	



де  ГК – грошові кошти;
      ЕГК – еквіваленти грошових коштів;
      ПФІ – поточні фінансові інвестиції;
      КЗ - короткотермінові зобов'язання за платежами. 

Переносити формули чи рівняння на наступний рядок допускається тільки на знаках виконуваних операцій, повторюючи знак операції на початку наступного рядка. Коли переносять формули чи рівняння на знакові операції множення, застосовують знак " х”.
Формули, що йдуть одна за одною й не розділені текстом, відокремлюють комою.
Зразок оформлення формул наведено в додатку Е.
[bookmark: bookmark9]Переліки
Переліки, за потреби, можуть бути наведені всередині підрозділів. Перед переліком ставлять двокрапку.
Перед кожною позицією переліку слід ставити малу літеру української абетки з дужкою, або не нумеруючи - дефіс (перший рівень деталізації).
Для подальшої деталізації переліку слід використовувати арабські цифри з дужкою (другий рівень деталізації).

Приклад
“а) форма і розмір клітин:
б)	живий склад клітин:
1) частини клітин:
2) неживі включення протопластів:
в)	утворення тканини".
Переліки першого рівня деталізації друкують малими літерами з абзацного відступу, другого рівня - з відступом відносно місця розташування переліків першого рівня.
[bookmark: bookmark10]Посилання
Посилання у тексті курсової роботи на джерела слід зазначати порядковим номером за переліком посилань, виділених двома квадратними дужками, наприклад. “... у роботах [1-7] ...”
При посиланнях на розділи, підрозділи, пункти, ілюстрації, таблиці. формули, рівняння, додатки зазначають їх номери.
При посиланнях слід писати: “... у розділі 2 ...”, “дивись 2.1 ...”, "... на рис. 1.2 ...”, "... у таблиці 3.1	“... за формулою (2.2) ...”,
"... у додатку А...”
[bookmark: bookmark11]Список використаних джерел
Список використаних джерел слід розміщувати одним із таких способів: у порядку появи посилань у тексті чи в алфавітному порядку прізвищ перших авторів або заголовків, у хронологічному порядку.
При оформленні списку- використаних джерел слід дотримуватися бібліографічних вимог: вказати прізвище, ініціали автора, повну назву книги (статті), місце видання, видавництво, рік видання. Для статей, що опубліковані в періодичних виданнях, вказують прізвище, ініціали автора, назву статті, назву журналу або газети, рік видання, номер журналу чи датувиходу газети.
Зразок оформлення списку використаних джерел наведено в додатку Ж.
Додатки слід оформлювати як продовження курсової роботи на її наступних сторінках, розташовуючи їх в порядку появи посилань на них у тексті роботи.
Кожний додаток повинен починатися з нової сторінки. Додаток повинен мати заголовок, надрукований вгорі малими літерами з першої великої симетрично відносно тексту сторінки. Посередині рядка над заголовком малими літерами з першої великої повинно бути надруковано слово “Додаток	” і велика літера, що позначає додаток.
Додатки слід позначати послідовно великими літерами української абетки, за винятком літер Г', Є, І, Ї, И, О, Ч, Ь. Один додаток позначається як додаток А.
Додатки повинні мати спільну з рештою роботи наскрізну нумерацію сторінок.
Ілюстрації, таблиці, формули і рівняння, що є у тексті додатка, слід нумерувати в межах одного додатка, наприклад, рисунок Б.2 - другий рисунок додатка Б.: таблиця А.1 - перша таблиця додатка А; формула (В.З) - третя формула додатка В.
Якщо в додатку одна ілюстрація, одна таблиця, одна формула, одне рівняння. їх нумерують, наприклад: рисунок А.1. таблиця А.1, формула А. 1.

[bookmark: bookmark12][bookmark: _Toc401605783][bookmark: bookmark13]4. ПОРЯДОК ЗАХИСТУТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ
Після завершення виконання та оформлення курсової роботи студент підписує її та подає на кафедру бухгалтерського обліку і аудиту для рецензування не пізніше, ніж за 30 днів до початку екзаменаційної сесії. Дата одержання роботи фіксується лаборантом кафедри бухгалтерського обліку і аудиту на титульному аркуші курсової роботи. Якщо курсова робота подається на кафедру пізніше, то вона не доопрацьовується, а оцінюється в тому вигляді, в якому була подана на кафедру.
Науковий керівник перевіряє курсову роботу та оформляє письмову рецензію. У рецензії дається коротка характеристика роботи за всіма розділами. Перевірена курсова робота разом з рецензією повертається студенту. За наявності істотних недоліків науковий керівник не допускає роботу до захисту. У цьому випадку курсова робота повинна бути доопрацьована з урахуванням зазначених у рецензії недоліків і рекомендацій та повторно подана для перевірки.
Захист курсової роботи студентів денної форми навчання проводиться на засіданні наукового товариства студентів п'ятого курсу спеціальності «Облік і аудит» під головуванням наукового керівника, як правило, доцента, що веде курс “Організація бухгалтерського обліку”.
При підготовці до захисту курсової роботи студент повинен виконати всі вказівки, подані у рецензії, врахувати зауваження по тексту роботи. підготувати доповідь у межах 5 хвилин і ілюстративний матеріал, в якому відображені основні напрямки удосконалення організації бухгалтерського обліку для досліджуваного підприємства. У доповіді необхідно коротко охарактеризувати предмет, об'єкт і мету дослідження: обґрунтувати шляхи вдосконалення організації бухгалтерського обліку на даному підприємстві.
В обговоренні доповіді студента беруть участь члени науково-студентського товариства, які разом з науковим керівником оцінюють курсову роботу. Кращі доповіді рекомендуються на науково-студентську- конференцію Університету.
Захищає курсову роботу студент заочної форми навчання індивідуально під час екзаменаційної сесії згідно із затвердженим розкладом перед науковим керівником.
Критеріями оцінки курсової роботи є:
· актуальність і студінь розробки теми;
· завершеність і повнота вирішення тих завдань, які були поставлені при виконанні курсової роботи;
· взаємозв'язок теоретичних та практичних відомостей, використання останніх статистичних та фактичних даних;
· глибина теоретичного аналізу, вміння виявити основні проблеми за темоюроботи, знання та розуміння основних точок зору з дискусійних проблем;
· творчий підхід до проблеми, що розглядається, уміння аргументовано викладати свою точку зору;
· логічність та грамотність викладення матеріалу, володіння економічною та бухгалтерською термінологією, науковим стилем;
· якість оформлення роботи.
Оцінка якості виконання і захисту студентами курсової роботи здійснюється за 100-баловою шкалою КНУТД з подальшим переведенням її в 4-балову національну шкалу та шкалу ЄКТС.
Підсумкову оцінку визначає комісія кафедри, що приймає захист курсових робіт. Об’єктами  оцінювання є три складові: зміст (до 55 балів), оформлення (до 15 балів) та захист курсової роботи (до 30 балів).
У випадку незадовільної оцінки курсова робота повертається студенту:
· при оцінці FX – для виконання роботи повторно за раніше затвердженою темою з урахуванням визначених недоліків;
· при оцінці F – для виконання роботи за новою темою.

Шкала інтерпретаціїбалів
	Бали 
	Оцінка 
	Оцінка (EСTS)

	90-100
	Відмінно
	A

	82-89
	Добре 
	B

	75-81
	
	C

	69-74
	Задовільно 
	D

	60-68
	
	E

	35-59
	Незадовільно 
	FX

	1-34
	
	F



У випадку, якщо студент не захистив курсову роботу, він вважається не атестованим з даної дисципліни і не допускається до іспиту.
Захищені курсові роботи передаються на кафедру, де вони зберігаються  протягом навчального року, потім списуються у встановленому порядку.
Студенти, що не здали курсову роботу або отримали на захисті незадовільну- оцінку-, до складання екзаменаційної сесії не допускаються
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[bookmark: _Toc401605784]
СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ
Основна
1. Податковий кодекс України: за станом на 24 грудня 2010р.[Електронний ресурс]: Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Цивільний кодекс України: за станом на 24 грудня 2010р.[Електронний ресурс]: Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua;
1. Закон України «Про бухгалтерськийоблік та фінансовузвітність в Україні»від15.07.1999 р. № 996-XIV [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon1.rada.gov.ua/cgibin/;
1. Бутинець Ф.Ф. Організаціябухгалтерськогообліку: Підручник для студентівспеціальності 7.050106 “Облік і аудит” вищихнавчальнихзакладів. / Ф.Ф.Бутинець, О.П. Войналович, І.Л. Томашевська– 4-е вид., доп. і перероб. – Житомир: ПП “Рута”, 2006. – 528с.
1. Бухгалтерськийоблік та оподаткування: Навчальнийпосідник / Р.Л. Хом’як, В.І Лемішовський – Львів: Бухгалтерський центр „Ажур”, 2010. – 1220 с.
1. Бухгалтерськийоблік в Україні: Навчальнийпосібник / Р.Л. Хом’як, В.І. Лемішовський, В.І. Воськала, В.С. Мохняк – Львів: Бухгалтерський центр „Ажур”, 2010. – 440 с.
1. Бухгалтерськийоблік у документах / Л. М. Чернелевського - К. : Кондор, 2008. - 396 с.
1. Бухгалтерськийфінансовийоблік.Підручник для студентівспеціальності 7.050106 “Облік і аудит” вищихнавчальнихзакладів. / Ф.Ф. Бутинець– Житомир: ПП “Рута”, 2009. – 912 с.
1. Івахненков С.В. Інформаційнітехнології в організаціїбухгалтерськогообліку та аудиту: Навч. посіб./ С.В.Івахненков. – 2-ге вид., випр. – К.: Знання, 2004. – 348 с.
1. Організаціябухгалтерськогообліку. Навчальнийпосібник / В.С.Лєня – К.: Центр навчальноїлітератури, 2006. – 696 с.
1. Сопко В.В., Завгородній В.П. Організаціябухгалтерськогообліку, економічного контролю та аналізу: Підручник / В.В.Сопко, В.П.Завгородній  – К.: КНЕУ, 2004. – 412 с.
1. Сук Л.К. Організаціябухгалтерськогообліку: [Підручник] / Л.К Сук, П.Л. Сук– К.: Каравела, 2009.- 624 с.
1. Сльозко Т.М. Організаціяобліку / Т.М.Сльозко – К.: Центр учбовоїлітератури, 2008. – 224 с.
1. Ткаченко Н.М.Бухгалтерськийфінансовийоблік: оподаткування та звітність. Підручник 5-те видання,  доповнене і перероблене / Н.М.Ткаченко. – К.: Алерта, 2011.- 976 с.
Додаткова:
1. Бухгалтерський облік: Основи теорії та практики: Підручник. - 2-ге вид., перероб. і доп. Затверджено МОН / Загородній А.Г., Партин Г.О. - К., 2009. - 422 с.
1. Бухгалтерський облік: Навч. посіб. - 2-ге вид., перероб. і доп. Рекомендовано МОН / Сук Л.К., Сук П.Л. - К., 2008. - 507 с.
1. Загородній А.Г., Партин Г.О., Пилипенко Л.М. Бухгалтерськийоблік: Основитеорії та практики. Підручник. – 4-ге вид. перероб. і доп. / А.Г.Загородній, Г.О.Партин, Л.М.Пилипенко  – К.: Знання, 2007. – 550 с.
1. Загородній А.Г., Вознюк Г.Л. Фінансово-економічний словник /А.Г.Загородній, Г.Л. Вознюк - К.: Знання, 2007. - 1072 с.
1. Загородній А.Г., Коваль З.О. Управліннявзаємозв’язкамипідприємствазіспоживачамипродукції: Монографія. - Львів: ЗУКЦ, ПП НВФ БІАРП, 2008. – 364 с.
1. Кім Г., Сопко В.В., Кім Ю.Г. Бухгалтерськийоблік: первиннідокументи та порядок їхзаповнення: Навчальнийпосібник: Вид. 2-ге, переоб. та доп. / Г.Кім, В.В.Сопко, Ю.Г.Кім – Київ: Центр навчальноїлітератури, 2006. – 480 с.
1. Нидлз- Б и др. Принципы бухгалтерского учета /Б.Нидлз, Х.Андерсон, Д.Колдуэлл:  Пер.  с англ.  /Под ред. Я.В.Соколова.- 2-е  изд.- М.:Финансы и статистика.- 496 с.
1. Шквір В.Д., Загородній А.Г., Височан О.С. Інформаційнісистеми і технології в обліку: Навч. посіб. – 3-тє вид., перероб. і доп. / В.Д., Шквір, А.Г.Загородній, О.С.Височан – К.: Знання, 2007. – 439 с.
1. План рахунківбухгалтерськогооблікуактивів, капіталу, зобов’язань і господарськихопераційпідприємств і організацій. Затв. наказом МФУ від 30.11.1999 р., № 291. Зареєстровано в МіністерствіюстиціїУкраїни 21.12.1999 р., № 892/4185. [Електронний ресурс]. – Режим доступу-http://www.uazakon.com/document/fpart34/idx34446.htm;
1. Інструкція про інвентаризаціюосновнихзасобів, нематеріальнихактивів, товарно-матеріальнихцінностей, грошовихкоштів, документів і розрахунків, затверджена наказом МінфінуУкраїнивід 30.10. 98р., №90 зізмінами та доповненнями. [Електронний ресурс]. – Режим доступу-http://www.uazakon.com/document/fpart34/idx34446.htm
1. Методичнірекомендаціїіззастосуваннярегістрівбухгалтерськогообліку, затверджені Наказом МФУ від 29.12.2000р. № 356//Все про бухгалтерськийоблік, №24(570), 2001 р.
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 1 «Загальнівимоги до фінансовоїзвітності», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 31.03.1999 р. № 87 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 2 «Баланс», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 31.03.1999 р. № 87 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 3 «Звіт про фінансовірезультати», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 31.03.1999 р. № 87 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 4 «Звіт про рухгрошовихкоштів», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 31.03.1999 р. № 87 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 5 «Звіт про власнийкапітал», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 31.03.1999 р. № 87 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 6 «Виправленняпомилок і зміни у фінансовихзвітах», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 28.05.1999 р. № 137 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 7 «Основнізасоби», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 27.04.2000 р. № 246 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 9 «Запаси», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 27.04.2000 р. № 246 від 20.10.99 р.[Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 11 «Зобов»язання», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 31.01.2000 р. № 20 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 15 «Дохід», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 29.11.1999 р. № 290 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 16 «Витрати», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 31.12.1999 р. № 318 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 17 «Податок на прибуток», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 28.12.2000 р. № 353 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;
1. Положення (стандарт) бухгалтерськогообліку 26 «Виплатипрацівникам», затверджене наказом МіністерствафінансівУкраїнивід 28.10.2003 р. № 601 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://search.ligazakon.ua;

4. Інформаційні ресурси
Періодичні та спеціальні видання: Актуальні проблеми економіки; Аудит сьогодні; Аудит та фінансовий аналіз; Аудит; Аудитор України; Аудитор; БІЗНЕС; Баланс; Банківський аудитор; Бизнес-информ; Бухгалтер-Аудитор; Бухгалтерія-Бізнес; Бухгалтерський облік і аудит; Вісник податкової служби; Все про бухгалтерський облік; Дебет-Кредит; Економіка та держава; Інтелектуальний капітал; Облік, податки, аудит; Український діловий тижневик «Контракти» та інші.
Інтернетресурси:
13. Облікова політика: починаємо новий рік [Електронний ресурс].http://dtkt.com.ua/show/1cid04362.html%2014
13. ЩотакеОбліковаполітика?[Електронний ресурс].http://kodeksy.com.ua/dictionary/o/oblikova_politika.htm
13. Облікова політика банку [Електронний ресурс]. http://www.bank.gov.ua/control/uk/publish/article?art_id=123473
13. Про затвердження Методичних рекомендацій щодо облікової політики підприємства та внесення змін до деяких наказів Міністерства фінансів України Наказ Міністерства фінансів України від 27 червня 2013 року № 635 [Електронний ресурс]. http://www.minfin.gov.ua/control/uk/publish/article?art_id=382876&cat_id=293537
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Додаток В
Зразок оформлення розділ і підрозділів
	
                                                                                      20 мм
	[bookmark: bookmark16]Розділ 1 ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ
ОРГАНІЗАЦІЇ БУХГАЛТЕРСЬКОГО
ОБЛІКУ НА ПІДПРИЄМСТВІ
1.1 Організація бухгалтерського обліку: поняття, принципи, завдання та етапи
Організація бухгалтерського обліку - це цілеспрямована діяльність керівників підприємства зі створення. постійного впорядкування та удосконалення системи бухгалтерського обліку з метою забезпечення інформацією внутрішніх та зовнішніх користувачів [12, с. 41].

1.2 Нормативне регулювання організації бухгалтерського обліку на підприємстві
Побудова системи організації бухгалтерського 15 мм обліку на різних підприємствах, в різних умовах господарювання. що визначають специфіку вибору методів, способів і процедур облікового процесу, можлива лише в результаті виконання вимог щодо їх гармонізації. уніфікації, стандартизації [58].
Єдиним джерелом таких вимог має бути нормативне регулювання організації бухгалтерського обліку на підприємствах України, що знаходить своє конкретне втілення в численних нормативно-правових актах.
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Додаток Д
Зразок оформлення таблиці

Таблиця 1.1
Огляд нормативно-правової бази з питань обліку та аудиту виробництва
 і реалізації продукції, робіт, послуг на підприємстві 
	Нормативний документ, ким і коли виданий
	Короткий  зміст

	1
	2

	1. Господарський кодекс України вiд 16.01.2003 № 436-IV 
	Встановлює відповідно до Конституції України) правові основи господарської діяльності (господарювання), яка базується на різноманітності суб'єктів господарювання різних форм власності.





Продовження табл. 1.1
	1
	2

	2. Податковий кодекс України від 02.12.2010 №2755-VI
	Регламентує порядок нарахування та сплати податків суб’єктами господарювання до державного та місцевого бюджетів. Визначає особливості ведення податкового обліку на підприємстві.


























Додаток Е
Зразок оформлення формул


«... середньозважену собівартість згідно з П(С)БО-9 “Запаси” визначають за формулою (3.1):
	Ссб =
	В п.п. + В об.
	(3.1)

	
	К п.п. + К об.
	



де Ссб - середньозважена собівартість;
Вп.п. - вартість запасів на початок звітного місяця;
В об - вартість запасів, одержаних у звітному місяці;
Кп.п. - кількість запасів на початок звітного місяця;
Коб - кількість запасів, одержаних у звітному' місяці.»
«... собівартість придбання запасів з урахуванням транспортно- заготівельних витрат розраховується за формулою (3.2)
	Ссб =
	В п.п. + В об. + ТЗВ
	(3.2)

	
	К п.п. + К об.
	




де ТЗВ - транспортно-заготівельні витрати.»


















Додаток Ж
Зразок оформлення літератури
Законодавчітанормативні документи
1. Податковий кодекс України N 2856 – VI (2856-17) від 01.01.2011р., зі змінами та доповненням 
2. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» № 996-XIV від 16.07.199р., зі змінами і доповненнями
3. Закон України «Про аудиторську діяльність» N 3125 – XII 22.04.1993р., зі змінами та доповненнями
Положення (стандарт) бухгалтерського обліку
1. Положення бухгалтерського обліку «Податкові різниці» Наказ Міністерства фінансів України № 27від 25.01.2011 р. 
2. П(С)БО 17 «Податок на прибуток» Наказ Міністерства фінансів України № 353 від 28.12.2000, зі змінами від 09.12.2011р. [Електронний ресурс] – Режим доступу: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0047-01
3. Зміни до деяких положень (стандартів) бухгалтерського обліку. Наказ Міністерства фінансів України № 372 від 18.03.2011р. [Електронний ресурс] – Режим доступу: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0452-11
Накази
1. Наказ "Про затвердження форми Податкової декларації з податку на прибуток підприємства" № 144 від 28.02. 2011 р.
2. Наказ Мінфіну України від 28.09.2011 р. № 1213 «Про затвердження форми Податкової декларації з податку на прибуток підприємства».
Інструкції
1. Інструкція про застосування Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій підприємств і організацій № 291 від 30.11.99р.
Листи
1. Лист Міністерства фінансів України «Про облікову політику» від 21.12.2005 № 31-34000-10-5/27793
Статті у фахових виданнях
1. Лебедзевич Я. В. Вплив облікової політики підприємства на доходи і результати діяльності / Я. В. Лабедзевич // Вісник ЖІТІ. – 2001. – № 15. – с. 155–162.
2. Жураковський І. Податкові різниці як спосіб взаємоузгодження бухгалтерського обліку та податкових розрахунків: обліковий аспект // Бухгалтерський облік і аудит. – 2011.– №12.– с. 12–22.  
3. Кузьменко Г.І. Формування облікової політики  підприємства в цілях оподаткування // Економічний простір. – № 56/1. – 2011. – с. 110 –115.




Продовження додатку Ж

Підручники (навчальні посібники): одинавтор
1. Білуха М. Т. Методологія наукових досліджень: [підручник]. / М. Т. Білуха. К.: АБУ, 2002. – 480 с.
2. Бухгалтерський фінансовий облік: [підручник]. / За ред. проф. Ф. Ф. Бутинця.  – Житомир: ПП "Рута", 2009. – 912 с.
3. Жолнер І.В. Фінансовий облік за міжнародними та національними стандартами. [навч. посіб.]. К.: ЦУЛ, 2012.– 368 с. 
Підручники (навчальні посібники): дваавтори
1. Андрущенко В. Освітня політика [навч. посіб]. / В. Андрущенко, В. Савельєв – К. : «МП Леся», 2010. – 368 с. 
Підручники (навчальні посібники): триавтори
2. Шара Є.Ю. Бухгалтерський фінансовий та податковий облік: [навч. посіб.]. / Є.Ю Шара, О.М. Андрієнко, Л.І. Жидеєва. – К.: ЦУЛ, 2011. – 424 с.
Підручники (навчальні посібники): Чотириавтори
3. Методика нормування ресурсів для виробництва продукції рослинництва / [ Вітвіцький В. В., Кисляченко М. Ф., Лобастов І. В., Нечипорук А. А.]. – К.: НДІ "Украгропромпродуктивність", 2006. – 106 с.
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Рис. 1.1. Організаційно-функціональна структура 
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